
 

 

 

 

L'UDAF de la Charente-Maritime recrute 

 

1 médiateur familial (H/F) 

en CDI à temps plein 

à compter du 1er septembre 2026 
 

 

Missions : 
 

Sous l’autorité de la Directrice Adjointe du Pôle des Actions Sociales et Familiales : 

 

- Assurer les entretiens d’information, les médiations ordonnées et spontanées 
- Promouvoir l’activité auprès des partenaires et du public 

- Travailler et développer le partenariat en réseau 
- Rendre compte de son activité : élaboration du rapport d’activité et bilans 
- S’acquitter de tâches administratives et comptables (prise de rendez-vous, courriers, 

facturation, encaissements…) 

- Faire évoluer le service en fonction des besoins et des opportunités  
- Analyse de la pratique professionnelle 

 

Interventions sur le secteur de : Saint Jean d’Angély, Jonzac et Montendre.  

 
Déplacements pour réunions sur le site de Lagord et ponctuels sur Paris. 

Diplôme : DE médiateur familial exigé – expérience souhaitée 

Profil : 

• Autonomie, esprit d’initiative, discrétion professionnelle, 

• Bonne qualité relationnelle et capacité d’écoute 

• Travail en équipe, capacité d’adaptation et flexibilité 

• Permis B exigé 

 
Contrat de travail : 

 
• Contrat à durée indéterminée 

• Temps de travail : 35h hebdomadaires 

• Poste basé à SAINTES 

• Déplacements avec véhicule de service 

• Salaire selon grille Educateur spécialisé de la convention collective du 15/3/1966 (brut 
mensuel  de base : 2316 €) 

 
 

Merci d’adresser votre candidature 

avant le 30 juin 2026 à : 

 

Valérie CLOCHARD GRANDON 

Directrice adjointe pôle des actions 

sociales et familiales  

 

 Par mail : vclochard@udaf17.fr 

mailto:vclochard@udaf17.fr

