POLE AMBULATOIRE
SESSAD Deépartemental — PCO 0.7 ans - PCO 7.12 ans
Charente PCPE TSA - PCPE SC - UEEA — EMAS - DAPPV - PAS
Maritime Immeuble Le 430 - Zone de Béligon — 1 rue Maurice Mallet = Bureau 202
17300 ROCHEFORT

‘n Accompagner Déevelopper Eduquer Insérer
la

Tél. 05 46 99 75 28
poleambulatoire@adeil7.com - www.adeil17.com

OFFRE D'EMPLOI

L'Association ADEI recherche

1 MONITEUR-EDUCATEUR (H/F)

SESSAD de I'Océan - Aytré (17440)
Contrat a Durée Déterminée a temps complet
Poste a pourvoir a compter du 25 aolt 2026 jusqu'au 03 décembre 2026

Convention Collective Nationale de Travail du 15 Mars 1966
Le SESSAD accompagne des jeunes avec un TND plus particuliérement avec un trouble de la
déficience intellectuelle ou un trouble du spectre autistique, agés de 0 a 25 ans. Le poste concerne
son service TSA pour des jeunes de 7 a 15 ans sur le site d'Aytré.

Missions :

Dans le respect des orientations générales de I'Association, sous I'autorité de la Directrice du Pdle
et par délégation du Chef de service, en lien avec les objectifs du projet de service, des projets
d’accompagnement, et en référence aux Recommandations des Bonnes Pratiques définies par la
Haute Autorité de Santé, vous serez en charge principalement :

- d'élaborer et mettre en oeuvre les projets d'accompagnement et d'en assurer le suivi et
I'évaluation, selon la nomenclature Serafin PH suite aux attentes du jeune et de sa famille,

- d'assurer la sécurité et 'accompagnement des personnes accompagnées (vie quotidienne,
communication, relation) au domicile ou a I'école,

- d'intervenir et alerter en cas de probleme et/ou situations d'urgence en lien avec les protocoles
definis,

- d'élaborer, de participer et d'animer des activités educatives spécifigues repondant aux besoins
et particularités des jeunes au sein de leur domicile ou établissement scolaire,

- de soutenir les personnes accompagnées a s'approprier des savoirs en s'appuyant notamment
sur la pair-aidance,

- de contribuer a I'élaboration du projet d’'accompagnement en lien avec I'equipe pluridisciplinaire,
et en adéquation avec les attentes/besoins de la personne accueilie et/ou la
famille/représentants légaux,

- de suivre le projet d'accompagnement en étroite relation avec les familles, I'équipe
pluridisciplinaire et la communauté éducative,

- d'instaurer un travail institutionnel en partenariat avc les différents services extérieurs (Education
nationale, centre de loisirs, professionnels en libéral...), de participer aux réunions de projets et
aux reunions d’eéquipes de suivi de scolarisation,

- de mettre en place les protocoles d'intervention a référence éducative et comportementale,

- de s'inscrire dans une démarche de formation continue sur les différentes approches liées a
I'accompagnement des personnes avec un TND.
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Profil du poste

- Titulaire du Dipléme d'Etat de Moniteur-éducateur (DEME)

- Expérience similaire sur un poste similaire appréciée en ambulatoire

- Expérience auprés d'enfants et jeunes TSA attendue

- Bonne connaissance des dispositifs et problématiques dans le secteur médico-social, dans
le secteur de l'inclusion scolaire

- Connaissance en informatique (logiciel Ogirys)

- Titulaire du permis de conduire B

Compétences requises

- Engagement professionnel : écoute, disponibilité, rigueur, motivation

- Sens des responsabilités et de 'engagement dans le respect du projet de service
- Capacités d'adaptation et de réactivité

- Competences redactionnelles et d'organisation

- Aptitude au travail « hors les murs »

- Capacité a rendre compte, a prendre des initiatives

Adresser lettre de motivation et Curriculum Vitae a Madame la Directrice du Péle ambulatoire
par courriel : poleambulatoire@adeil7.com

avant le 10 juin 2026 - délai de rigueur.
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