/éi//A\ o * F REGION
/) a * K-
- .- % Nouvelle- .
IR1 Aguticlhe R |Richemont
Cofinancé par ]_ . B -
\\\&\ I'Union européenne Institut Supérieur de Formation
POITOU
A X // CHARENTES o o . ar Alternance |OF - CFA
N~ Formation CESF IRTS/Institut de Richemont 2026/2027 P | |
Planning version du 03/07/2026
SEPTEMBRE 2026 OCTOBRE 2026 NOVEMBRE 2026 DECEMBRE 2026 JANVIER 2027 FEVRIER 2027 MARS 2027 AVRIL 2027 MAI 2027 JUIN 2027 SEPTEMBRE 2027 OCTOBRE 2027

| M | ] STAGE | D FERIE | | \ FERIE | L | L RICHEMONT | S FERIE | M | J |

2 M 2 3 semaine 2 2 L 2 M STAGE 2 S 2 M 2 M RICHEMONT 2 \ 14H 2 D 2 M 2 \ 2

3 J 3 S 3 M IRTS 3 ] semaine 6 3 D 3 M RICHEMONT 3 M 21H 3 S 3 L 3 ] 3 S 3

4 \ RICHEMONT 7H 4 D 4 M 35H 4 \ 4 L 4 ] 35H 4 ] STAGE 4 D 4 M 4 Vv 4 D 4

5 S 5 L 5 J 5 S 5 M 5 \4 5 v semaine |13 5 L 5 M 5 S 5 L 5

6 D 6 M IRTS 6 \ 6 D 6 M STAGE 6 S 6 S 6 M IRTS 6 J FERIE 6 D 6 M 6

7 L RICHEMONT 7 M 28h 7 S L 7 J semaine 8 7 D 7 D 7 \4 7 L 7 M [Oral blanc MPP 7

8 M 21H 8 J 8 D M IRTS 8 v 8 L 8 L 8 J 35H 8 8 FERIE 8 M 8 J 8

9 M 9 Vv 9 L M 35H 9 S 9 M IRTS 9 M IRTS 9 Vv 9 D m IRTS 9 \ 9

10 J 10 S 10 M 10 J 10 D 10| M 35H 10 M 35H 10 S 10 L 10 J 22H 10 S 10

I \ Il D I M FERIE I Vv I L I J I J Il D I M Il Vv I D Il

12 S 12 L 12 J 12 S 12 M 12| V 121V 12 L 12 M RICHEMONT 12 S 12 L 12

13| D 13| M STAGE 13 \ 13 D 13 (M RICHEMONT 13 S 13 S 13| M m 35H 13 D 13 M 13

14 L 14| M Semaine 3 14 S} 14 L 14 J 28H 14| D 141 D 14| M STAGE 14| Vv 141 M 14

I51 M 15 ] 151 D 15| M 15 \ 15 L 15 L 15 ] 15 8 I5|1 M 15 ] 15

16 | M IRTS 16 | V 16 L 16 | M STAGE 16 S 16 | M 6| M 16 | V semaine |16 16 | D 6| M RICHEMONT 16| V 16

17 J 35H 17 S 171 M 17 ] semaine 7 171 D 17| M STAGE 17 M STAGE 17 S 17 L FERIE 17 J 28H 17 S 17

18| Vv 18| D 181 M STAGE 18| V 18] L 181 | 181 | 18| D 18| M 18| V 18| D 18

191 S 191 L 191 ) semaine 5 191 s 19 M 19| V semaine | | 191V semaine 14 19| L 19 M IRTS 191 S 19 L 19

20| D 20| M RICHEMONT 2| VvV 20| D 20| M STAGE 20| S 20| S 20| M STAGE 20 | ) 28H 20| D 20| M 20

21 L 21 M 28H 21 S 21 L 21 ] semaine 9 21 D 21 D 21 M semaine |3 fin 21 \ 21 L 21 M 21

2| M 2| ) 22| D 2| M 2|V 2| L 2| L 2| ) 2] S 2| M 22| ) 22

23| M STAGE 23|V 23 L 23| M 23 S 23| M 23| M 23|V 23| D 23| M 23|V 23

24 | ) semaine | 24| S 24| M RICHEMONT 24 | ) 24| D 24| M STAGE 24| M STAGE 24| S 24| L 24 | ) 24| S 24

25| VvV 25| D 25| M 21H 25|V FERIE 25 L 25 ] 25 ] 25| D 25| M 25 Vv 25 D 25

26| S 26| L 26| | 26| S 26| M 26 | V semaine |12 26 | V semaine 15 26 | L 26| M 26| S 26| L 26

27| D 27| M 27 | V 27| D 27| M STAGE 27 | S 27 | S 27| M 27 | ) 27| D 27| M 27

28| L 28| M STAGE 28| S 28| L 28| ) semaine 10 28| D 28| D 28| M 28| V 28| L 28| M 28

29| M STAGE 29| | semaine 4 29| D 29| M 29| VvV 29| L FERIE 29 29| S 29| M 29 29

30| M semaine 2 30| V 30| L STAGE 30| M 30| S 30| M RICHEMONT 30 | V 30| D 30| M 30| V 30

31 31 J 31 D 31 M 14H 31 L 31 31
Nombre d'heures en formation par mois :
63 56 56 35 28 70 70 49 63 50
semestre 5 : 238 heures de formation théorique (IRTS 133 H + IR 105 H) IRTS 19 jours RICHEMONT 15 jours fsemestre 6 : 302 heures de formation théorique (IRTS I155H + IR 147H) IRTS 22 jours RICHEMONT 22 jours
semestre 6 : 203 heures de stage pratique (référentiel)
semestre 5 : 350 heures de stage pratique obligatoire (référentiel) + heures entreprise hors stage (cette période de stage se termine au plus tard fin juin 2027) + heures entreprise hors stage
CERTIFICATIONS : PREPRARATION A L EXAMEN HORS TEMPS DE COURS Transversalité et Journée étude avec I'Université de Poitiers

DC1-Bloc De compétences n°2 : AVSE le 7 avril 2027
DC2-Bloc de compétences n°4 : AEB le 13 mai 2027 Oral blanc du mémoire (hors heures référentiel) Du 7 au 10 décembre 2025 : Interculturalité VACANCES SCOLAIRES

DC2-Bloc de compétences n°3 :

DC3-Bloc de compétences n°6 :
DC4-Bloc de compétences n°8 :

DC1-Bloc de compétences n°1

ISle 14 juin 2027
Com. Pro. Le 1er avril 2027
DPRle 9 juin 2027

: soutenance MPP (10/2027)

Sur journées communes ASS2 et ASS3
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