Offre d’emploi : Intervenant(e) social(e) (e)

Poste a pourvoir : au 02/11/2026

Temps de travail : 35 heures semaines

Statut : CDI.

Niveau de formation requis: Dipldme dans I'animation (DEJEPS, IUT carriére sociale...) ou dans
le travail social (BTS ESF, CESF, éducateur spécialisé, ...) expérience associative

Responsable hiérarchique : Chef de service et Direction de I'association.
Rémunération : selon convention collective HLA, soit une rémunération de 2400 € bruts sur treize

mois.

Lieu d’exercice de I’emploi : Association « Un Toit en Gatine » 38, rue Ganne 79200 PARTHENAY

Missions générales de I'emploi :

Concevoir, mettre en ceuvre et développer des projets socio-éducatifs en direction de
des jeunes mineurs non accompagnés.

Accompagner individuellement les parcours résidentiels et socio-professionnels des
jeunes accueillis.

Soutenir les parcours d’apprentissage, de découverte, d’autonomie des jeunes MNA
(Mineurs Non Accompagnés).

Accompagner les jeunes dans l'apprentissage des gestes essentiels de la vie
guotidienne

Animer des actions collectives socio-culturelles en direction des jeunes de
I’association.

Poste : Intervenant (te) socio-éducative auprés des Mineurs Non Accompagnés dans
le cadre d’un accompagnement individualisé et d’actions collectives.

« Sécuriser » les premiers pas vers 'autonomie en mobilisant autour du jeune les
partenariats et les dispositifs assurant son accés aux droits, a la santé, a I'alimentation,
a la mobilité, a un projet d’insertion professionnelle, ...

Accompagner la quotidienneté (vie scolaire, vie sociale, vie domestique...)

Participer a la construction du projet individualisé du jeune, le mettre en ceuvre en
utilisant les outils adaptés sur les aspects administratifs, éducatifs et juridiques.
Accompagner les jeunes dans les démarches administratives et assurer un réle
d'interface sur les taches inhérentes a l'accompagnement éducatif entre les
partenaires du Conseil départemental et ceux intervenant dans les domaines
administratifs et juridiques (Missions Locales, Préfecture, Ambassades et consulats).
Soutenir la mise en ceuvre de parcours d’insertion professionnelle

Participer a I’'émergence de projets collectifs a I'initiative des jeunes ou a l'initiative de la
structure ; a leurs mises en ceuvre, leurs animations et leurs évaluations avec I'équipe d'Un
Toit en Gatine et/ou en lien avec d’autres structures jeunesses du territoire ou des
intervenants spécifiques (ateliers thématiques etc...)




CONNAISSANCES REQUISES

Connaissance du milieu associatif

Titulaire du permis de conduire.

Qualification ou expérience significative dans le domaine socio-éducatif.
Connaissances des politiques sociales et des pratiques d’intervention sociale
(entretien individualisé, travail d’équipe et de partenariat...)

Méthodologie de projet et techniques d’animation.

Connaissance des problématiques de la jeunesse.
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PRATIQUES ET SAVOIR-FAIRE :

- Bonne aisance relationnelle.

- Savoir travailler en équipe et en réseau.

- Capacités d’initiative.

- Compétences d’accompagnement des publics fragilisés.
- Collecter, synthétiser, transmettre I'information.

- Capable de s’adapter, d ‘évaluer son action et d’innover.
- Aisance dans I’'animation des dynamiques de groupes.
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CONDITIONS D’EXERCICE DE L'EMPLOI

Rattachements hiérarchique ou fonctionnel :

o Sous la responsabilité hiérarchique de la coordination et direction.
o L’animation de I'équipe est mise en ceuvre par la coordination.

Environnement et conditions du travail :
o Horaire de soirée a raison de un a deux soirs / semaine.
o Poste a temps plein.

Un parcours associatif sera largement apprécié.

Madame La directrice
Association Un Toit en Gatine
38 rue Ganne

79200 Parthenay

Mail : leloupva@toitengatine.fr

Candidature avant le 15 octobre 2026
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